Créateur de professionnels




‘. ace pour vous

EDITO

Crée en 1989, le CFA CréAp, a connu une
vive croissance ces cing derniéres années.

Les jeunes, les entreprises et nos partenaires
institutionnels nous ont fait confiance et nous
les en remercions.

Ce succes est le fruit du travail des équipes
apprentissage de nos  établissements
partenaires en Rhone-Alpes, qui vous
accompagneront dans votre projet personnel
et professionnel.

Vous trouverez dans ce guide la liste compléte
de nos formations dispensées en apprentissage,
les coordonnées de nos établissements, ainsi
que nos projets d’ouverture a la rentrée
2012 :

. BP Esthétique-Cosmétique
a AUBENAS (07)

. DE Aide Médico-Psychologique
a FEUR (42)

. Titre agent de propreté et d’hygiéne
a LYON (69)

Alors saisissez votre chance, nous avons une
place pour VOUS au sein de notre CFA.

Bienvenue au CFA CréAp !
L’équipe Apprentissage.

Evolution des effectifs de 2006 a 2011
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‘. CFA-CréAp (siége régional)

Centre Régional Rhone-Alpes d’Apprentissage
16, rue Pierre Brunier

BP 97

69643 CALUIRE et CUIRE Cedex

Tél. 04 72 10 94 07

Fax. 04 72 10 06 30

Mail : cfa.creap.rhone-alpes@cneap.fr
Site Web : www.cfa-creap.com

Directrice : Corinne BARES
corinne.bares@cneap.fr

Assistante de Direction : Valérie CHANOINE
valerie.chanoine@cneap.fr

...plus de 900
34 apprentis

19 formations

établissements
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‘. est-ce que

Le contrat d’apprentissage
Objectif

Le contrat d’apprentissage est un contrat
de travail conclu entre un employeur et un
salarié. Son objectif est de permettre a un
jeune de suivre une formation générale,
théorique et pratique, en vue d’acquérir une
qualification professionnelle sanctionnée par
un diplome ou un titre professionnel.

Ce contrat alterne des périodes
d’enseignement  général, technologique
et professionnel en centre de formation
d’apprentis (CFA) et des périodes de travail
en entreprise pour mise en application des
savoir-faire.

Public

. Les jeunes agés de 16 a 25 ans (ou avoir 15
ans le 31/12 de ’année d’entrée en formation
et avoir fini le cycle du collége)

. Certains  publics peuvent entrer en
apprentissage au-dela de 25 ans (les apprentis
préparant un diplome ou titre supérieur a
celui obtenu, les travailleurs handicapés, les
personnes ayant un projet de création ou de
reprise d’entreprise nécessitant le diplome ou
titre visé).

Structures d’accueil

Les entreprises relevant du secteur artisanal,
commercial, industriel, agricole ainsi que
les employeurs du secteur public, du milieu
associatif et des professions libérales.

Type de contrat

Le contrat d’apprentissage est un contrat
de travail de type particulier, dont la durée
dépend du titre ou diplome préparé. Sa durée
est comprise entre 1 et 4 ans (situation
de handicap), et peut éventuellement étre
adaptée en fonction du niveau initial du
salarié.

Durée du travail

Le temps de travail de ’apprenti est identique
a celui des autres salariés de U’entreprise
incluant le temps de présence en centre de
formation d’apprentis et a ’examen. Le mode
en temps partiel est exclu.



l’apprenti

Rémunération

Lapprenti bénéficie d’une rémunération
variant en fonction de son age ; en outre,
sa rémunération progresse chaque nouvelle
année d’exécution de son contrat. Le salaire
minimum percu par ’apprenti correspond a un
pourcentage du SMIC :

Age/années 1ére 2éme 3eme 4éme
moinsde 18ans 25% 37% 53% 68%
18-20 ans 41 % 49 % 65 % 80 %

21 ans et plus 53% 61% 78% 93%

Des dispositions conventionnelles ou contractuelles
peuvent prévoir une rémunération plus favorable
pour le salarié. En cas de succession de contrats, la
rémunération est au moins égale au minimum légal
de la derniere année du précédent contrat.

Comment est organisée [’alternance ?

L'apprenti suit un enseignement général,
théorique et pratique dans le centre
de formation d’apprentis et travaille en
alternance chez un employeur privé ou public
pour mettre en oeuvre les savoirs acquis.
L’apprenti est obligatoirement guidé par un
maitre d’apprentissage, justifiant d’une ex-
périence professionnelle et d’une qualification
suffisantes.

Des avantages pour les apprentis !

-> Obtenir un diplome dans une situation de
travail et en étant rémunéré.

-> Avoir la possibilité d’enchainer plusieurs
contrats afin de préparer plusieurs diplémes
successifs ou complémentaires.

-> Etre accompagné par un maitre
d’apprentissage qui facilite I’insertion dans
’entreprise.

-> Le salaire de I’apprenti n’est pas soumis
a cotisations salariales (salaire net égal au
salaire brut)

-> Le salaire de [I’apprenti n’est pas
imposable, dans la limite du smic, y compris
en cas de rattachement au foyer fiscal des
parents.

La formation est GRATUITE pour les Apprentis
(financement par la Région Rhone-Alpes et la Taxe
d’apprentissage)



. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE
BTSA Aménagements Paysagers

. UFA LAP Poisy 74 POISY D
BTS A GEstion et Maitrise de I’EAU
. UFA LAP Poisy 74 POISY (p21)

BTS A  Technico Commercial (Vins et Spiritueux)
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE @
BTSA Technico Commercial

- produits alimentaires et boissons

- jardins et végétaux d’ornements

- animaux d’élevage et de compagnie

. UFA LAP Poisy 74 POISY (p21)
BAC PRO A Féret
. UFA LAP Poisy 74 POISY @

BAC PRO A Productions Horticoles

(floriculture, pépiniére, maraichage, arboriculture)
. UFA LHP Lyon Pressin 69 ST GENIS LAVAL

BAC PRO A Aménagements Paysagers

. UFA LHP Lyon Pressin 69 ST GENIS LAVAL

. UFA LAP Poisy 74 POISY

BPA Responsable d’Exploitation Agricole

UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE
(& Transformation et Commercialisation des Produits Fermiers
. UFA LAP E. Gautier 42 NANDAX

CAPA  Soigneur d’équidés

. UFA LAP St-André 42 SURY-LE-COMTAL @
CAPA  Travaux Paysagers

. UFA LHP Lyon Pressin 69 ST GENIS LAVAL @
CAP Agent de la Qualité de I’Eau

. UFA LAP Poisy 74 POISY @

. UFALPP CECAM 74 SAINT-JEOIRE

(2

. LPP Jules Froment 07 AUBENAS (PROJET 2012)

BP Esthétique Cosmétique
. UFALPP La Fontaine 74 FAVERGES g
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Distrimanager (Responsable de Secteur en Distributio

\

. UFA LAP Poisy 74 POISY
DCG Diplome de Comptabilité et de Gestion
. UFA Lycée ICOF 69 LYON

BTS Assistant de Gestion PME PMI
a référentiel commun Européen
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY
. UFALPP Les Cordeliers 74 CLUSES
BTS Comptabilité et Gestion des Organisations
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY
BTS Management des Unités Commerciales
. UFA LPP Arago-Ste Anne 42 ROANNE
. UFA LPP Les Cordeliers 74 CLUSES
BTS Négociation et Relation Client
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY
BAC PRO Commerce
. UFA LPP Jeanne d’Arc 01 GEX
. UFA LRP Jean Monnet 69 ST SYMPHORIEN/COISE
. UFA LAP Poisy 74 POISY
CAP Employé de Commerce Multi-Spécialités
. UFA LPP Jeanne d’Arc 01 GEX
. UFA LPP Orsel 69 OULLINS
CAP Employé de Vente Spécialisé
(option D Librairie Papeterie Presse)
. UFA LPP Orsel 69 OULLINS

€00 660 6 66 © ©
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‘ Services,

Santé,
Animation

BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY
BP JEPS Activités Equestres
. UFA LAP St-André 42 SURY-LE-COMTAL @
BP JEPS Animation Sociale
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE
BP Agent Technique de Prévention et de Sécurité
. UFA LPP Arago-Ste Anne 42 ROANNE
. UFA LPP Sainte Famille 74 LA ROCHE-SUR-FORON
CAP Assistant Technique en Milieux Familial et Collectif
. UFALRP Jean Monnet 69 ST SYMPHORIEN/COISE @D
DE Aide Soignant
. UFALPP les 3 Vallées 74 THONON-LES-BAINS @
DE Aide Médico Psychologique
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE
. UFA Le Puits de I’Aune 42 FEUR (PROJET 2012)
Titre Ministére du Travail Agent de Propreté et d’Hygiéne
. UFA Don Bosco 69 LYON (PROJET 2012)

Une année pour choisir ton métier !

DIMA (Dispositif d’Initiation aux Métiers en Alternance)
. UFA LRP Jean Monnet 69 ST SYMPHORIEN/COISE
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Formations
NIVEAU

Une année pour choisir ton métier !

Accessible a partir de 15 ans : donnez-vous le temps de
faire le bon choix :

> pas de contrat d’apprentissage, une formation en CFA +
18 semaines de stages (dont au moins 2 stages différents)

Objectif :

Faire découvrir en priorité les différents métiers et améliorer
les connaissances générales afin de favoriser ’entrée dans un
cursus de CAP.

. UFALRP Jean Monnet 69 ST SYMPHORIEN/COISE @D

CAPA, CAP , DE Niveau 5

CAPA  Soigneur d’équidés

. UFA LAP St André 42 SURY-LE-COMTAL D
CAPA  Travaux Paysagers
. UFALHP Lyon Pressin 69 ST GENIS LAVAL @

CAP Agent de la Qualité de I’Eau

©

. UFA LAP Poisy 74 POISY
CAP Construction en Ouvrages de Batiment en Aluminium
et Verre

. UFALPP CECAM 74 SAINT-JEOIRE @
CAP Employé de Commerce Multi-Spécialités

. UFALPP Jeanne d’Arc 01 GEX p12

. UFALPP Orsel 69 OULLINS p18

CAP Employé de Vente Spécialisé (option D
Librairie Papeterie Presse )
. UFALPP Orsel 69 OULLINS

e

CAP Assistant Technique en Milieux Familial et Collectif
. UFA LRP Jean Monnet 69 ST SYMPHORIEN/COISE (D)

DE Aide Médico Psychologique
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE
. UFA Le Puits de I’Aune 42 FEUR (PROJET 2012)

DE Aide Soignant
. UFALPP les 3 Vallées 74 THONON-LES-BAINS @

Titre Ministére du Travail Agent de Propreté et d’Hygiéne
. UFA Don Bosco 69 LYON (PROJET 2012) @
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BAC PRO A, BPA, CS Niveau 4

BAC Pro, BP,

BAC PRO A Forét
. UFA LAP Poisy 74 POISY D

BAC PRO A Productions Horticoles
(floriculture, pépiniére, maraichage, arboriculture)

. UFA LHP Lyon Pressin 69 ST GENIS LAVAL (p17]
BAC PRO A Aménagements Paysagers

. UFALHP Lyon Pressin 69 ST GENIS LAVAL

. UFA LAP Poisy 74 POISY

BPA Responsable d’Exploitation Agricole
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE @

CS Transformation et Commercialisation des Produits Fermiers
. UFA LAP Etienne Gautier42 NANDAX

. UFALPP CECAM 74 SAINT-JEOIRE

BP Esthétique Cosmétique
. UFALPP La Fontaine 74 FAVERGES
. UFA Jules Froment 07 AUBENAS (PROJET 2012)

. UFA LPP Jeanne d’Arc 01 GEX
. UFALRP Jean Monnet 69 ST SYMPHORIEN/COISE
. UFA LAP Poisy 74 POISY

BP Agent Technique de Prévention et de Sécurité
. UFA LPP Arago-Ste Anne 42 ROANNE
. UFA LPP Sainte Famille 74 LA ROCHE-SUR-FORON

00 666 60 0

BP JEPS Activités Equestres
. UFA LAP St André 42 SURY-LE-COMTAL @

BP JEPS Animation Sociale
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE @




BTS et BTSA Niveau 3

BTS A  Analyse et Conduite des Systémes d’Exploitation
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE @

BTSA Aménagements Paysagers

. UFA LAP Poisy 74 POISY D
BTSA GEstion et Maitrise de I’EAU
. UFA LAP Poisy 74 POISY o2

BTS A  Technico Commercial (Vins et Spiritueux)
. UFA Vivarais Formation 07 TOURNON-SUR-RHONE @D

BTSA Technico Commercial

- produits alimentaires et boissons

- jardins et végétaux d’ornements

- animaux d’élevage et de compagnie
. UFA LAP Poisy 74 POISY

BTS Assistant de Gestion PME PMI

a référentiel commun Européen
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY
. UFA LPP Les Cordeliers 74 CLUSES

BTS Comptabilité et Gestion des Organisations
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY

BTS Management des Unités Commerciales
. UFA LPP Arago-Ste Anne 42 ROANNE
. UFA LPP Les Cordeliers 74 CLUSES

BTS Négociation et Relation Client
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY

© 66 6 66 6

BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social
. UFA Lycée St-Denis 07 ANNONAY

®

Niveau 2

Distrimanager (Responsable de Secteur en Distribution)
. UFA LAP Poisy 74 POISY

DCG Diplome de Comptabilité et de Gestion
. UFA Lycée ICOF 69 LYON
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GLOSSAIRE

Niveau 6 :

DIMA Dispositif d’Initiation aux Métiers en Altemance

Niveau 5 :

CAP, CAPA, DE

CAP : Certificat d’Aptitude Professionnelle
CAPA : Certificat d’Aptitude Professionnelle Agricole
DE : Diplome d’Etat

Niveau 4 :

BAC Pro,BAC Pro A, BP,BP A, CS

Bac Pro : Bac Professionnel

Bac ProA: Bac Professionnel Agricole

BP : Brevet Professionnel

BPA : Brevet Professionnel Agricole

CS: Certificat de Spécialisation

Niveau 3 :

BTS et BTS A

BTS : Brevet de Technicien Supérieur

BTSA: Brevet de Technicien Supérieur Agricole

.. CFA

Centre de Formation d’Apprentis

CréAp

Centre Régional Rhone-Alpes d’Apprentissage

UFA

Unité de Formation par Apprentissage

LAP, LHP, LPP, LTSS

LAP : Lycée Agricole Privé

LHP : Lycée Horticole Privé

LPP : Lycée Professionnel Privé

LTSS : Lycée Technique ou polyvalent Privé
Supérieur Spécialisé
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ETABLISSEMENTS

“ uaire

LPP Jeanne d’Arc

273 rue de Genéve
01170 GEX

Tél. 04.50.28.36.14 (lycée) |
ou 04.50.28.36.06 (UFA)

Fax. 04.50.28.36.17 Jeanne d’Arc  —
Web : www.jda-gex.org

Directeur : Loick TANVEZ
Responsable UFA : Jean-Claude SIMON
tél. 04.50.28.36.06 - Mail : jean-claude.simon@jda-gex.org

Créée en 1921, UlInstitution Jeanne d’Arc de Gex est
spécialisée dans le secteur du commerce, de la logistique-
transport et des services. L’établissement accueille des
publics divers, de la formation initiale a la formation
continue en alternance ou spécifique, afin de répondre
aux attentes professionnelles et institutionnelles du bassin
genevois par des cursus adaptés débouchant sur [’emploi.

Index des formations :
CAP Employé de Commerce Multi Spécialités (NIV5)
Bac Pro Commerce 2 ans : 2eme et 3eme Année (NIV4)

07 - ARDECHE

Institut Supeérieur Saint-Denis

1 chemin de la Muette

07104 ANNONAY CEDEX /#

Tel. 04.75.69.28.02 Lycém ot Institet Supdrinwr
Fax. 04.75.69.28.03 Saint-Denis
Web : www.is2d.com

Directeur : Bernard GRANGE
Responsable UFA : Dominique GARDON
tél. 04.75.69.27.98 - Mail : d.gardon@lycee-saintdenis.com

Le Lycée Saint Denis propose des formations de la seconde
générale ou technologique au baccalauréat (L, S, ES, STG,
STL, ST2S). L’Institut Supérieur Saint-Denis propose des
formations du BTS a la licence professionnelle dans le
secteur tertiaire, sanitaire et social et [’industrie.

Index des formations :

BTS Négociation et Relation Client (NIV3)

BTS Assistant de Gestion PME PMI a réferentiel commun
Européen (NIV3)

BTS Comptabilite et Gestion des Organisations (NIV3)

BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social (NIV3)
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07 - ARDECHE

LPP JULES FROMENT

3 rue Seibel (administration) &

35 Bd Jean Mathon (formation)

2D Jules Froment
07201 AUBENAS CEDEX LYCEE POLYVALENT

Tél. 04.75.93.80.00

Fax. 04.75.35.01.29

Web : www.lycee-julesfroment.fr

Directeur : Dominique CROS

Mail : direction.julesfroment@wanadoo.fr

Responsable Formation : Francoise POUILLARD

tél. 04.75.13.35.25 - Mail : diradjlp.jfroment@orange.fr

Le LPP Jules Froment offre des formations dans le secteur
de la restauration, les métiers administratifs, les métiers
de la santé et du bien-étre, les métiers des relations clients
et usagers.

Le lycée général et technologique ainsi que [’enseignement
supérieur, proposent des formations jusqu’au BTS.

Index des formations :
BP Esthétique Cosmétique (NIV4) (PROJET 2012)

07 - ARDECHE

Vivarais Formation

111 avenue du 8 mai 1945 ',m’a 44 ' 'M«

07300 TOURNON AT g
PEADAAR AP M\ AN
Tél. 04.75.07.14.50 CURIVIA J (VN

Fax. 04.75.07.26.27
Web : www.vivarais-formation-eap.org

Directeur : Dominique ROCHE
tél. 04.75.07.58.25 - Mail : dominique.roche@cneap.fr

Notre vocation : Accompagner vers [’emploi, que ce soit un
premier emploi ou un retour a [’emploi. Pour y parvenir :
VAE, apprentissage, Formation professionnelle continue,
conseils en RH, accompagnement de projets..

Index des formations :

DE Aide Médico Psychologique (NIV5)

BP Responsable d’Exploitation Agricole (NIV4)

BP JEPS Animation Sociale (NIV4)

BTS A Technico Commercial en Vins et Spiritueux (NIV3)
BTS A Analyse et Conduite des Systemes d’Exploitation (NIV3)
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ETABLISSEMENTS

“ uaire

LTP Le Puits de [’Aune

Rue Louis Blanc
42110 FEURS

Tél. 04.77.26.11.65
Fax. 04.77.26.08.10
Web : www.lepuitsdelaune.fr

Directeur : Jean-Michel MARI

Responsable formation Apprentissage : Julie POULARD
Responsable formation AMP : Danielle LECHEMARD
Mail formco.feurs@cneap.fr

Maison fondée en 1870, le Puits de [’Aune est constitué
aujourd’hui de trois péles : un lycée technique privé, un
centre de formation continue et un pdle de ressource santé-
social (Agorathéque). Ses champs professionnels se situent
essentiellement autour du service a la personne et des bio-
industries de transformation (cosmétique, pharmaceutique,
alimentaire/laboratoire).

Rythme d’alternance : 1 semaine par mois

Index des formations :
DE Aide Médico Psychologique (NIV5) (PROJET 2012)

LAP Saint-André

Rue du Petit Lavoir
42450 SURY LE COMTAL

Tel. 04.77.30.83.12
Fax. 04.77.30.09.18
Web : www.lycee-saintandre.com

Directrice : Denise CHALAYE

Responsable CAPA : Gilles PADET
04.77.30.83.12 - Mail : gilles.padet@wanadoo.fr
Responsable BPJEPS : Vincent RICHARD
04.77.30.83.12 - Mail : v.richard@wanadoo.fr

Le Lycée St-André est une structure qui propose

essentiellement 3 filiéres de formation :

. une filiere équestre pour ceux qui ont la passion des chevaux

. une filiere vente de petits animaux de compagnie pour ceux qui
préferent les rongeurs, les oiseaux, les poissons ou les NAC

. une filiere Services aux Personnes pour ceux qui privilégient le
contact avec les autres, [’aide aux autres.

Index des formations :
CAPA Soigneur d’équidés (NIV5)
BP JEPS Activités équestres (NIV4)
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42 - LOIRE

LPP Arago Sainte-Anne

28 Rue Arago

42300 ROANNE ARAGO SAINTE ANNE

Wt et Wi riasets [

Tél. 04.77.23.91.47
Fax. 04.77.23.91.46
Web : www.sainte-anne.net

Directrice : Isabelle HUMBERT
Responsable UFA : Denis MERCIER
tél. 04.77.23.91.47 - Mail : sainte.anne.cfc@wanadoo.fr

Le Lycée Arago-Sainte-Anne propose depuis plus de 50 ans
des formations dans le domaine tertiaire, auxquelles se
sont ajoutées des formations Maintenance des systemes
Informatiques et Métiers de la Sécurité. Le Centre de
Formation, rattaché au Lycée propose des formations pour
adultes et 3 BTS en alternance (BTS M.U.C., BTS N.R.C. et
BTS A.G. PME-PMI). Pour permettre a toutes les structures,
associations, collectivités, particuliers de bénéficier de
ces contrats, le Centre de Formation est a [’origine de 2
groupements d’employeurs (G.E.)

Index des formations :
BP  Agent Technique de Prévention et de Sécurité (NIV4)
BTS Management des Unités Commerciales (NIV3)

42 - LOIRE

LAP Etienne Gautier

Ressins
42720 NANDAX

Tél. 04.77.23.70.10
Fax. 04.77.23.70.19
Web : www.ressins-sup.com

Directeur : Fernand BERCHOUX
Responsable UFA : Murielle RICHAUD
04.77.23.70.95 - murielle.richaud@cneap.fr

Le LAPE. GAUTIER propose six filieres différentes des classes
de college (4eme et 3 eme) aux classes de terminales, puis
des poursuites d’études en certificat de spécialisation ou en
B.T.S.

Index des formations :
Certificat de Spécialisation de Production, Transformation
et Commercialisation des Produits Fermiers (NIV4)
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ETABLISSEMENTS

“ uaire

LPT Don Bosco

24 Montér Saint-Laurent
69322 LYON 05

Tél. 04 72 41 14 54
Fax. 04 72 41 14 55
Web :www.lycee-donbosco.com

Directeur : Francois JEANSELME
Mail : donbosco69lycee@wanadoo.fr

Regroupant sur la colline de Fourviere, en un site
remarquable de quelque quatre hectares de verdure, un
lycée professionnel et technologique, une école d’aide-
soignant, un service de validation des acquis de [’expérience
et un centre de formation continue, le lycée privé Don
Bosco a obtenu le label « Lycée des métiers des services a la
personne ».

Index des formations :
Titre Ministére du Travail Agent de Propreté et d’Hygiéne (NIV5)
(PROJET 2012)

LTSS ICOF

8 avenue Debrousse
69005 LYON

Tél. 04 78 15 00 60

- CO?&__
Web :www.icof.fr

Fax. 04 78 15 00 69

Directrice : Francoise MISSIR
Responsable UFA : Juliette PIQUET-GAUTHIER
tél. 04 78 15 00 66 - Mail : ufa@icof.fr

Lycée Technologique secondaire et supérieur, [’ICOF propose
le BAC STG (les 4 spécialités), puis des formations post-Bac
dans 3 domaines :

. Comptabilité et Gestion

. Assistanat de direction

. Informatique

Index des formations :
Diplome de Comptabilité et de Gestion (NIV2)
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LRP Jean Monnet

304 bd de la Bardiére

69590 ST SYMPHORIEN/COISE Brnes
eaw

Tél. 04.78.48.42.24 LiEse Professionael Privé

Fax. 04.78.44.33.27

Web : www.lycee-jean-monnet.org

Directeur : Philippe FRANCES

Responsable BAC Pro : Jean Yves CHARBONNIER :

tél. 04.78.48.42.24 - Mail : st-symphorien@cneap.fr
Responsable CAP ATMFC et Calsse de pré-apprentissage :
Laurence GRANJON JOLY

tél. 04.78.48.42.24 - Mail : jmonnet.fcontinue@wanadoo.fr

L’UFA Jean Monnet est spécialisée dans 3 filiéres :

. Les services a la personne

. La vente et le Commerce

. L’informatique pour tous, de [’initiation au perfectionnement sur
les logiciels de bureautique

Index des formations :

Classe de pré apprentissage (NIV6)

CAP Assistant Technique en Milieux Familial et Collectif (NIV5)
BAC PRO Commerce 2eme et 3éme année (NIV4)

LHP de Lyon-Pressin

81 chemin de Beaunant
69230 ST GENIS LAVAL

Tel. 04.78.56.73.80
Fax. 04.78.56.73.81
Web : www.lyceehorticole.com

Directeur : Thierry QUERE
Responsable UFA : Tristan CLAUDEL
04.78.56.73.85 - Mail : claudel.lhp@laposte.net

Le Lycée propose des formations de la 4 eme agricole au
baccalauréat professionnel agricole dans le domaine
horticole et travaux paysagers. Formation continue pour
adultes en perfectionnement pour des salariés d’entreprises.

Index des formations :

CAPA Travaux Paysagers (NIV5)

BAC PRO A Aménagements Paysagers (NIV4)

BAC PRO A Productions Horticoles

(floriculture, pépiniére, maraichage, arboriculture) (NIV4)
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LPP Orsel

30 rue Orsel

69600 OULLINS /
Tél. 04.72.66.32.80 "P
. 04.72.66.32. RSEL

Fax. 04.72.66.32.81 \ -

Web : www.lporsel.fr

Directeur : Xavier MOREL
Responsable UFA : Eric PIQUAND
tél. 04.72.66.32.87 - Mail : ufa.lporsel@orange.fr

Notre établissement prépare des jeunes aux métiers de la
Comptabilité, du Secrétariat, de la Vente et du Commerce,
apreés la classe de 3eme, en préparant des diplomes allant du
DNB (dipléme national du brevet) au B.E.P. (Brevet d’Etudes
Professionnelles) et au Baccalauréat Professionnel.

Index des formations :
CAP Employé de Commerce Multi Spécialite (NIV5)
CAP Employé de Vente Spécialisé option D Librairie Papeterie Presse (NIV5)

LPP CECAM

Chemin de Beauregard e
74490 SAINT JEOIRE .
Tél. 04.50.35.80.80 w P
Fax. 04.50.35.83.66 &

Web : lyceececam.fr

Directeur : André GAY-LANCERMIN
Responsable UFA : Thomas PETITOT
tél. 04.50.35.80.80 - Mail : ufa.cecam74@orange.fr

Le CECAM propose des formations dans 4 domaines liés a
l’activité économique locale :

. Menuiserie Bois, Alu PVC,

. Structures métalliques,

. Electrotechnique,

. Production métallique

Index des formations :

BP Construction en Ouvrages de Batiment en Aluminium et
Verre (NIV4)

CAP Construction en Ouvrages de Batiment en Aluminium
et Verre (NIV5)

Page 18
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LPP Les 3 Vallées

2 avenue de ’Ermitage V
74200 THONON LES BAINS }/
Tél. 04.50.71.00.73 '

Fax. 04.50.26.41.73

Web : www.lytho3va.edres74.net

Directrice : Martine CURDY

Responsable DE Aide Soignant : Marie-Claude DEGREMONT
tél. 04 50 71 77 88

Mail : ifas-apprentissage.thonon-les-bains@cneap.fr

Formations proposées par le lycée : 3 eme, CAPA Service
en milieu rural, Bac Pro A SAPAAT, BAC PRO Services milieu
rural, Dipléme d’Etat Aide Soignant.

Index des formations :
Dipléme d’Etat Aide Soignant (NIV5)

74 - HAUTE SAVOIE
LPP La Fontaine

Lo
Fontaine
prive

74210 FRVERGES

MUOHOO OB Y W bp-olontorne com

Chemin des Prés d’Enfer
74210 FAVERGES

Tél. 04.50.44.50.01
Fax. 04.50.32.56.16
Web : www.|pp-lafontaine.com

Directeur : Jean Pierre ROSTAN
tél. 04.50.44.50.01 - Mail : direction-lafontaine.adm@orange.fr
Stéphanie GUERIN Mail : ufa-lafontaine@orange.fr

Notre établissement prépare également des jeunes aux
métiers de la vente, du commerce, des services a la personne,
des carriéres sanitaires et sociales, de [’esthétique, de la
coiffure et de la communication graphique, au travers des
formations suivantes

Index des formations :

BP Esthétique Cosmétique (NIV4)
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74 - HAUTE SAVOIE
LPP Les Cordeliers

11 rue Marcellin Berthelot
74300 CLUSES

Lles
Tél. 04.50.98.08.86 = ')' Ccordeliers
Fax. 04.50.98.38.71 ' bad
Web : lescordeliers-cluses.fr

soe pimlassinnne

Directeur : Marc DUFOURNET
Responsables UFA : Marie-Pierre PORRET
tél. 04.50.98.55.14 - Mail : cfpcorde@edres74.net

Les Cordeliers c’est aussi : Le Collége, Le Lycée
Professionnel 3éme DP6, CAP : Commerce Multi-Spécialité,
BAC Professionnel 3 ans : Commerce, Secrétariat et
Comptabilité.

L’Enseignement Supérieur : BTS Notariat (niveau 3), DCG:
Diplome de Comptabilité et de Gestion (en alternance)
(niveau 2)

Index des formations :
BTS Management des Unités Commerciales (NIV3)

BTS Assistant de Gestion PME PMI a réferentiel commun
Européen (NIV3)

LPP Sainte Famille

ENSEMBLE
Avenue des Voirons R =~
74805 LA ROCHE/FORON

Tél. 04.50.03.17.17
Fax. 04.50.03.19.19
Web : www.escr74.com

ROOCIFIOIS

Directeur : Sébastien MAURE
Responsable UFA : Patricia MAES
pmaes.cfpr@escr74.com

Colleége : Classes sports, EIP, Dysléxiques

Lycée : Séries S, ES, L, STL, STG, Filiéres Comptabilité,
sécurité, Sanitaire et Sociale

Enseignement sup/ cfp : BTS Comptabilité et Gestion des
Organisations / Dipléme de Comptabilité et de Gestion

BTS Assistant de Gestion PME-PMI / BTS Management des
Unités Commerciales (en alternance)

Index des formations :
BP Agent Technique de Prévention et de Sécurité (NIV4)
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74 - HAUTE SAVOIE

LAP Poisy

74330 POISY o
Tél. 04.50.46.20.26 EOES o A
Fax. 04.50.46.24.89 e

uuuuu

Web : www.poisy.org p 6 i S y

Directeur : Jacques SIRET

Responsable UFA :

Cécile DUBOIS 04.50.46.38.06 - ceciledubois@poisy.org
Assistante :

Sophie LAMOUILLE 04.50.46.26.61 - sophielamouille@poisy.org

Index des formations :
CAP Agent de la Qualité de [’Eau (NIV5)
BAC PRO A Aménagements Paysagers (NIV4)
BAC PRO A Forét (NIV4)
BAC PRO Commerce (NIV4)
BTS A Aménagements Paysagers (NIV3)
BTS A Technico Commercial (NIV3)

- produits alimentaires et boissons

- jardins et végétaux d’ornements

- animaux d’élevage et de compagnie
BTS A GEstion et Maitrise de [’EAU (NIV3)
Distrimanager (Responsable de Secteur en Distribution) (NIV2)

Des établissements vous accueillent
dans toute la région !

Situez nos établissements pages 22 et 23
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Des établissements

Siége du CFA CRréAp ®

16, rue Pierre Brunier BP 97
69643 CALUIRE et CUIRE Cedex

69 - RHONE ®

LPT Don Bosco - 69005 LYON

LTSS ICOF - 69005 LYON

LPP Orsel - 69600 OULLINS

LHP de Lyon-Pressin - 69230 ST GENIS LAVAL
LRP Jean Monnet -69590 ST SYMPHORIEN/COISE

42 - LOIRE

LTP Le Puits de ’Aude - 42110 FEURS
LAP Etienne Gautier - 42720 NANDAX
LPP Arago Sainte Anne - 42300 ROANNE
LAP Saint André - 42450 SURY LE COMTAL

Caluire

[ ]

L

Oullins «

07 - ARDECHE

Institut Supérieur St-Denis 07100 ANNONAY
LPP Jules Froment - 07200 AUBENAS
Vivarais Formation - 07300 TOURNON

Page 22




dans toute la région !

® 01 - AIN

LPP Jeanne d’Arc - 01170 GEX

74 - HAUTE SAVOIE ®

LPP Les Cordeliers - 74300 CLUSES

LPP La Fontaine - 74210 FAVERGES

LPP CECAM - 74490 SAINT JEOIRE

LPP Sainte Famille - 74805 LA ROCHE/FORON
LAP Poisy - 74330 POISY

LPP Les 3 Vallées - 74200 THONON LES BAINS

Grenoble

Page 23
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CréA g

Créateur de professionnels

www.cfa-creap.com
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